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АНКЕТА педагогического работника

	№
	Вопрос
	Ответ

	1
	Фамилия, имя, отчество 
	

	2
	Дата рождения (полных лет на момент заполнения)
	

	3
	Место регистрации
	

	4
	Адрес проживания 
	

	5
	Серия и № паспорта, кем выдан, код подразделения, дата выдачи
	

	6
	СНИЛС №
	

	7
	ИНН №
	

	8
	ОМС №
	

	9
	Образование (высшее, среднее специальное, неоконченно-высшее), наименование учебного заведения
	


	
	Специальность и квалификация по диплому
	

	
	Серия и № диплома
	

	
	Сроки обучения и дата выдачи документа
	

	10
	Послевузовское профессиональное образование (переподготовка)
	

	11
	Дата договора со школой 
	

	12
	Занимаемая должность
	

	13 
	Общий стаж работы
	

	14
	Стаж работы в отрасли
	

	15
	Стаж работы в данной организации
	

	16
	Категория
	

	17
	Наградные документы
	

	18

	Ранее пройденные курсы повышения квалификации (дата)
	

	
	Тема
	

	
	Место прохождения
	

	
	Количество часов
	

	19
	Тема самообразования
	

	
	Направление самообразования*:
	

	
	Сроки реализации
	

	20
	Уровень владения ПК
	

	21
	Контактный телефон
	

	22
	E-mail адрес
	

	23
	КПК, которые хотел (хотела) бы пройти
	







Дата заполнения: __________________________




           Подпись анкетируемого: _______________ /___________________________________________/
                                                                                                                  (расшифровка подписи)

















*
· Профессиональное  (предмет преподавания);
· Психолого –педагогическое (ориентировано на учеников и родителей);
· Психологическое (имидж, общение, искусство влияния, лидерские качества и т. д.);
· Методическое (педагогические технологии, формы, методы и приемы обучения)
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