
Министерство труда и социальной защиты 
Российской Федерации

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА 
ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ

(Роструд)

государственная инспекция труда 
в Чеченской Республике

364051 ЧР, г. Грозный, ул. им. Л.Д. Магомадова, 38 
тел. 22-26-46

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 4-142-17-П ПР/9/14/2
о назначении административного наказания

" 22 " сентября 20 17 г.

ул. М агомадова Л.Д., д. 38, г. Грозный, Респ. 
____________________Чеченская _______________

(место рассмотрения дела об административном правонарушении:
Г осударственная инспекция труда в Ч[ёченской 

__________ Республике______ ____________
наименование муниципального образования, субъекта РФ)

Миою, Государственным инспектором Государственной инспекции труда в Чеченской__________
Республике Исаковым Майрбеком Мусаевичем_________ J_________________________ ______________

(должность, Ф.И.О. должностного лица, рассматривающего дело"об административном правонарушении)

на основании постановления прокуратуры г. Аргун от 01.09.2017г. при участии помощника 
прокурора Абубакарова Д.Р. ________ < _______________  ______________

(ссылка на протокол об административном правонарушении или постановление прокурора о возбуждении производства по делу с указанием его
даты и номера)

рассмотрено дело об административном правонарушении, предусмотренном частью «1» статьи 
5.27 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях в отношении:

Сведения о физическом лице (должностном лице, лице осуществляющем 
предпринимательскую деятельность без образования юридического лица) в отнощении 
которого рассмотрено дело об административном нравонарушенни:
Фамилия, имя, отчество (при наличии) полностью Асхабов Умар Мовлаевич _______
Г од, число и месяц рождения 1990.14.07 Место рождения г.Грозный _____________________
Гражданство Российская Федерация_____ Владение русским языком Владеет ______________
Адрес регистрации по месту жительства или пребывания ул. Беноевская, д. 108, г. Аргун, Респ.
Чеченская, 366285____________________________________________________________________________

Место работы, должность МБОУ «СОШ № 5 г.Аргун», Директор ________ ___________________
Документ, удостоверяюший служебное положение (при наличии)
Данные о государственной регистрации индивидуального предпринимателя
Регистрационный № , зарегистрирован_______________________________
Средний размер заработной платы (или дохода) _________________ нет сведений



(в соответствии со с1,139 Трудового кодекса РФ)

Документ, удостоверяющий ЛИЧНОСТЬ Паспорт гражданина Российской Федерации Серия 9610
№227223, выдан

Отделом УФМС России по ЧР в г.Аргун 27.07.2010
(наименование документа, серия, №, кем и когда выдан)

Ранее к административной ответственности по части 1 статьи 5.27 Кодекса Российской Федерации 
об административных правонарушениях и иным статьям, предусматривающим административную 
ответственность за нарушение трудового законодательства
Не привлекался/не имею сведений_______________________________________________________________

(не привлекался / привлекался, дата вынесения, постановления, кем вынесено)

Сведения о юридическом лице, в отношении которого рассмотрено дело об 
административном правонарушении:
Полное наименование юридического лица с указанием организационно-правовой формы

Адрес (место нахождение) постоянного действующего исполнительного органа юридического 
лица -
Данные о государственной регистрации юридического лица

Юридический и (или) ЦЪчтовый адрес 
Коды ОКНО и ИНН -
Фамилия, инициалы законного представителя юридического лица 
Должность - ___________________________________________________
Документ, удостоверяющий служебное положение _____________

(наименование документа, серия, №, кем и когда выдан)
Адрес регистрации по месту жительства или пребывания ________
Ранее к административной ответственности за нарушение трудового законодательства

(не привлекалось / привлекалось, дата вынесения постановления, кем вынесено)

Л'-'*'-.’,

УСТАНОВЛЕНО:"
Асхабов Умар Мовлаевич, являясь директором, совершил(а) нарушение норм действующего 
трудового законодательства, что подтверждается постановлением прокуратуры г, Аргун от 
01.09.2017г. I
1. Получение работниками экземпляра трудового договора не подтверждается подписью__________
работника на экземпляре, хранящемся у работодателя, в нарушение ст.67 ТК РФ._________________
2. В трудовых договорах заключенных с работниками отсутствует условие об обязательном_______
социальном страховании работников, в нарушение ст. 57 ТК РФ._________________________________

3. При утверждении ежегодного графика отпусков на 2017г. не учтено мнение выборного_________
органа первичной профсоюзной организации, в нарушение ст. 123 ТК РФ.
4. Ежегодный график отпусков на 2017г. утвержден не за две недели до наступления
календарного года, в нарушение ст. 123 ТК РФ.______________________ __________________________
5. Отсутствует приказ (распоряжение) работодателя о возложение обязанностей за______________
ведение, хранение, учет и выдачу трудовых книжек в нарушение п. 45 Правила ведения и_______
хранения трудовых книжек. Утв. Постановление Правительства РФ №225 16.04.2003г.__________

6. В учреждении отсутствуют необходимые количества бланков трудовой книжки и_____________
вкладышей в нее, в нарушение п. 44 Правила ведения и хранения трудовых книжек. Утв.________
Постановлением Правительства РФ № 225 от 16.04.2003 г._____________ ________ ________________
7. При приеме на работу (до подписания трудового договора) работодатель о б я за н _______ ______
ознакомить работника под роспись с правилами внутреннего трудового распорядка, иными______
локальными нормативными актами, непосредственно связанными с трудовой деятельностью 
работника, коллективным договором. В нарушение ст. 68 ТК РФ работники не ознакомлены
под роспись с правилами внутреннего трудового распорядка, коллективным договором._________

(краткое изложение обстоятельств, установленных при рассмотрении дела, со ссылкой на протокол или постановление прокурора о возбуждении 
производства по делу и статьи Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, предусматривающие ответственность за данное



административное правонарушение)'
Вина лица в совершении административного правонарушения подтверждается следующими 
доказательствами:
1 ■ Материалы дела. Постановление прокуратуры г. Аргун от 01.09.2017г._________________________
(указываются доказательства, на основании которых установлена вина лица в совершении административного правонарушения, обосновывается непринятие

доказательств невиновности лица в совершенном административном правонарушении)
Исходя из установленных в ходе рассмотрения дела обстоятельств, противоправное деяние лица 
следует квалифицировать по части « 1 » статьи 5.27 Кодекса Российской Федерации об
административных правонарушениях.
В ходе рассмотрения дела обстоятельств, предусмотренных статьей 24.5 Кодекса Российской 
Федерации об административных правонарушениях, исключающих производство по делу, не 
установлено.
При назначении административного наказания в соответствии со статьями 4.2 и 4.3 Кодекса 
Российской Федерации об административных правонарушениях учтены обстоятельства 
смягчающие и отягчающие административную ответственность 
смягчающие обстоятельства:
раскаяние лица, совершившего административное правонарушение;

(перечислить выявленные обстоятельства или указать на их отсутствие)
На основании изложенного и руководствуясь статьями 23.12, 29.9, 29.10 Кодекса Российской 
Федерации об aдминиctpaтивныx правонарушениях,

ПОСТАНОВИЛ:

1.Признать Асхабова Умара М овлаевича Директора, __________________________________________
(Ф.И.О. (при наличии), должность физического лица либо наименование юридического лица)

виновным в совершении административного правонарушения, ответственность за которое
предусмотрена _______ч. 1 ст. 5.27_______Кодекса Российской Федерации об административных
правонарушениях, и назначить ему административное наказание в виде административного 
штрафа в размере

_________________________________ Три тысячи рублей 00 ко п еек__________________________ ■
(сумма прописью)

2. Издержки по делу об административном правонарушении в соответствии со статьей 24.7
Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях (при наличии таковых), в 
размере -_______ ________________________________ ____________

(в отношении физического лица отнести на счет федерального бюджета, в отношении 

юридического лица - на счет юридического лица, за исключением сумм, выплаченных переводчику)

Административный штраф должен быть уплачен нарушителем на счет №
ИНН 2007000010 КПП201301001 Сч.№ 40101810200001000001 КБК 15011619000016000140
ОКТМО_________________________________________________________________________________________
96701000001 БИК 049690001_________________________ __________________________________________

(полное наименование и реквизиты банка)
не позднее 60 дней со дня вступления данного постановления в законную силу либо со дня 
истечения срока отсрочки или рассрочки (ст. 31.5 Ко АП РФ) в порядке, установленном статьей 
32.2 КоАП РФ.
Настоящее постановление по делу об административном правонарушении может быть обжаловано 
лицами, указанными в статьях 25.1 -  25.5 КоАП РФ, в установленном порядке в течение 10 суток 
со дня вручения или получения копии постановления, а также опротестовано прокурором в 
порядке, установленном статьями 30.10 и 30.12 Кодекса Российской Федерации об 
административных правонарушениях. Информация о дате и времени рассмотрения жалобы 
вышестоящим должностным лицом Государственной инспекции труда или Федеральной службы 
по труду и занятости может быть получена по телефону
По истечении указанного срока (не обжалованное) и (неопротестованное) (глава 30 КоАП РФ) 
настоящее постановление вступает в законную силу и обращается к исполнению в порядке, 
установленном главами 3 1 - 3 2  КоАП РФ.

Подпись должностного лица, рассмотревшего дело об административном правонарушении



.(Ения/,

i 'ЛИСПРД''

государственный инспектор Государственной и и ^ 1̂ %гйи т
Исаков М. М.
22.09.2017 ЯГ % ф|А... л/» Щ]

(должность, фамилия, инициапШпЩрись, дата

Об административной ответственности, п р е д у с ^ Ь Ж ^ ^ ^ ^ ^ ^ Ш й  20.25 Кодекса Российскс 
Федерации об административных п р а в о н ар у ш ен и я х ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^лм и н и стп ати вн ого  штрафа 
предупрежден, Асхабов У .М. 22.09.2017 ______ ______________________

(фамилия, инициалы лица^^бо^^ой^о представителя юридического лиц^

Копия настоящего постановления получил Асхабов У.М. 22.09.2017 ^ у
(фамилия, инициалы ф ^ ^ с ^ ^ о  

законного представителя юридического лица, потерпевшего (по его просьбе), подпись, дата)
Копия настоящего постановления направлена по адресу

(адрес физического лица или юридического лица, потерпевшего, 

дата и номер сопроводительного письма)

Постановление вступило в законную с и л у __________________________________________________
(число, месяц, год)

Дата выдачи постановления ____________ !___________ 22 сентября 2017 г._____
(число, месяц, год)

Постановление обращено к исполнению ____________________________________
(число, месяц, год)

Отметка о взыскании штрафа за административное правонарушение

Административный штраф в су м м е_______________  рублей с ______________________
(фамилия, инициалы,

должность физического лица либо наименование юридического лица)

взыскан путем перечисления « ____ » _________ 2 0 ____ г. № ______ платежного документа.

Подпись должностного лица, рассмотревшего дело об административном правонарушении

(должность, фамилия, инициалы, подпись, дата, личный штамп)


