
приложение к приказу
от 29.08.2023 г.№£^

п/п

1.

2.

3.

4.

5.

6.

1.

План работы с молодыми и вновь прибывшими специалисты

Направление 
деятельности

Организация 
наставничества

Проведение 
анкетирования

Определение наставника

Курсы повышения 
квалификации

Участие в семинарах 
проводимых 
Департаментом 
образования г. Аргун

Посещение уроков

Организация 
практических семинаров 
для молодых и вновь 
прибывших работников

Планируемые 
результаты

Составление списка 
молодых и вновь 
прибывших 
специалистов

Изучения проблем, 
возникающих на 
начальном этапе 
профессиональной 
деятельности 
начинающего 
педагога

Раскрытие потенциала 
личности 
наставляемого
Применение и 
распространение 
полученного опыта
Применение и 
распространение 
полученного опыта

Взаимное обучение, 
педагогическая 
рефлексия и обмен 
учительским опытом

Развитие 
профессиональной 
компетентности 
учителя

Сроки

Сентябрь

Сентябрь

Сентябрь

Сентябрь - 
октябрь

В течении 
года

В течении 
года

В течении 
года

Форма 
отчета/итог

Список

Анализ

Анализ
Результатов

Сертификат

Справка

Анализ 
посещенных 
уроков

Справка


